ZG - Arbeitszeitgesetz

29 Weitergelten von Regelungen

ivvertrage, Arbeitsordnungen oder Betriebsvereinbarungen fiir die
re Bestimmungen vorsehen oder in Betrieben gunstigere
Is sich nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes ergibt,
estimmungen dieses Bundesgesetzes nicht bertihrt.

des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bestehende
reinbarungen in Angelegenheiten, in denen nach den
bs. 3und 4, § 4 Abs. 7und 9, § 5 Abs. 1 und 3, § 7 Abs. 2 und
1, § 14 Abs. 2, § 15 Abs. 3, § 16 Abs. 3 und 4 und § 18 Abs. 2
zes abweichende Regelungen durch Kollektivvertrag zugelassen
Regelungen, insoweit sie den vorgenannten Bestimmungen
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